
W iener Börse Preis 2008

Österreichische V ereinigung für Finanzanalyse und Asset Management

Am 28. Mai fand – zeitnah zum abge -

laufenen Börsejahr - im Sommerp alais

Liechtenstein (auch als Liechtenstein-

Museum bekannt) die Feier zum W ie -

ner Börse Preis st att. Der Einladung

ins festliche Ambiente folgten fast 300

Ent scheidungsträger von börsenotier -

ten Unternehmen, Banken, Invest -

mentgesellschaf ten, aber auch Analy -

sten, Investor-Relations-V erantwortli -

che und Repräsent anten der Ministe -

rien sowie der Finanzmarkt aufsicht.

Besonders erfreulich war das zahlrei -

che Erscheinen von hochrangigen

Finanzjournalisten.

V ergeben wurde der W iener Börse

Preis 2008 an insgesamt zehn öster -

reichische Unternehmen in vier Kate-

gorien. Die Preisträger wurden in fol -

genden Kategorien ermittelt:

A TX-Preis

Small and Mid Cap-Preis

Corporate Governance-Preis

Nachhaltigkeit s-Preis

Der A TX-Preis ging an Andritz (Platz

1), voest alpine (Platz 2) und Intercell

(Platz 3). Die Gewinner des Small und

Mid Cap-Preises waren Palfinger

(Platz 1), Polytec (Platz 2) und KTM

(Platz 3). 

Der Corporate Governance-Preis

wurde an W ienerberger (Platz 1),

OMV (Platz 2) und die Erste Bank

(Platz 3) verliehen. 

Der Nachhaltigkeit s-Preis wurde an

die T elekom Austria vergeben.

In die Beurteilung des Small- und Mid

Cap-Preises fallen jene Unternehmen,

die im A TX Prime Index – ohne den

A TX – enthalten sind. Die Beurteilung

erfolgte anhand derselben Kriterien

wie beim A TX Preis.

Seit vielen Jahren ermitteln Kapit almarktexperten der führenden Banken und Investmenthäu -

ser Österreichs unter Führung der ÖVF A die Gewinner des Börsepreises. Heuer haben sich

erstmals die Haupt akteure des österreichischen Kapit almarktes - Aktienforum, C.I.R.A., ÖVF A,

VÖIG , W iener Börse und der Regierungsbeauf tragte für den Kapit almarkt - zusammenge -

schlossen, um gemeinsam den W iener Börse Preis 2008 im festlichen Rahmen des Palais

Liechtenstein zu übergeben.
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Mag. Pinner und Mag. Severin bei  der

V orbesprechung mit Frau Thurnher

Die Auswahl der Preisträger erfolgte

durch eine Jury der ÖVF A. Bei der

Auswertung sind Kapit almarktexper -

ten der acht führenden Investment-

häuser Österreichs vertreten:

Deut sche Bank Research, Erste

Group Research, Raif feisen Centro -

bank Research, UniCredit Research

sowie 3 Banken-Generali Investment,

Erste S p arinvest, Pioneer Investment s

Austria und Raif feisen Capit al

Management. 

Der Corporate Governance-Preis

wurde von einer Jury bestehend aus

dem Büro des Kapit almarktbeauf trag -

ten Dr . Schenz und der ÖVF A

ermittelt.

Für den leider krankheit shalber verhin -

derten V izekanzler und Finanzminister

Mag. W ilhelm Molterer eröf fnete W is -

senschaf t sminister Dr . Johannes

Hahn die V eranst altung und nahm

auch die V erleihung des A TX-Preises

persönlich vor . 

Die gelungene V eranst altung, die von

Frau Ingrid Thurnher ebenso unge -

zwungen wie souverän und kompetent

moderiert wurde, klang bei strahlen -

dem Sommerwetter im Garten des

Palais Liechtenstein mit einem Som -

merfest aus. Dieser Abend war T ref f -

punkt der Kapit almarktteilnehmer und

bot reichlich Gelegenheit zu Gedan -

kenaust ausch und persönlichen

Gesprächen.

Auch das Medienecho war beeindru k -

kend: Sämtliche T ageszeitungen und

wichtige Journale berichteten über die

Preisverleihung. Eines steht jetzt

schon fest: Es wird einen W iener

Börse Preis 2009 geben! 

Frau Jahn, Geschäf t sstelle der ÖVF A,

im Gespräch mit Prof. Uhlir

Börsevorst and Dr . Schaller und 

Mag. Hagenauer

Präsident Dr . Raidl, GD Dr . Leitner und

GD Dr . Meier

Dr . Schenz und Dr . Raidl

Mag. Buchbauer und Mag. Severin mit

GD Dr . Leitner beim Smallt alk

V or der V erleihung:

Experten im Gespräch

Frau Mag. Kuras, ÖVF A, Dr . Longin,

Präsident des Aktienforums, und

Regierungsbeauf tragter Dr . Schenz

Mag. Hagenauer , V orsitzender C.I.R.A.

und die C.I.R.A.-Generalsekretärin,

Frau Mag. Binder (links), mit Frau

Maria Fally , IR Head Agrana

Die vollständige Liste der

bewerteten Unternehmen

inklusive Ranking finden Sie

auf der website der ÖVF A,

www .ov fa .a t /w ienerbörse

preis 2008
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W as hat die Andritz schlussendlich

zum Sieg in der Kategorie A TX-Preis

geführt?

Andritz war sowohl bei den qualit ati -

ven als auch quantit ativen Faktoren

führend. Punkten konnte das Unter -

nehmen bei der Liquidität, aber auch

bei der Performance für das Jahr 2007

war das Unternehmen überdurch -

schnittlich gut.

W as gab bei Palfinger den Ausschlag

zum 1. Platz beim Small and Mid Cap-

Preis?

Palfinger wird noch als “Small-Mid-

Cap” geführt, obwohl es im laufenden

Jahr 2008 in den A TX umgereiht

wurde. Für die Beurteilung war aller -

dings die Performance und Liquidität

des Jahres 2007 ent scheidend. Bei

beiden Faktoren hat das Unterneh-

men in diesem Segment überdurch -

schnittlich gut abgeschnitten. Im V er-

gleich zu den anderen Unternehmen

sticht aber besonders die hohe Qua -

lität betref fend Investor Relations

Arbeit hervor .

Die V erleihung beginnt: W issenschaf t sminister Dr . Hahn mit den 

Börsevorständen Dr . Buhl und Dr . Schaller

Begrüßung und Eröffnung durch 

Dr . Schaller

Minister Hahn bei der 

Eröffnungs-ansprache

Frau Ingrid Thurnher bei der

Moderation

... die für gute S timmung sorgte!
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Kriterien der Preisermittlung

Nachhaltigkeit spreis

Österreichische Unternehmen haben sich innerhalb der letzten Jahre verstärkt

mit dem Nachhaltigkeit sgedanken auseinandergesetzt, da dies ein immer wich -

tigeres Thema wird. Rund 30 österreichische Unternehmen, die hinsichtlich

sozialer und ökologischer Leistung führend sind, werden im österreichischen

Nachhaltigkeit sindex VÖNIX zusammengefasst. Dieser Nachhaltigkeit sindex

VÖNIX besteht nunmehr seit drei Jahren. 

Die Ermittlung des heuer erstmalig vergebenen Nachhaltigkeit s-Preises durch

VINIS, vertreten durch Herrn Mag. W olfgang Pinner , erfolgte anhand von 100

Kriterien bzw . 400 Indikatoren mittels öf fentlicher und individueller Unterneh -

mensquellen (Geschäf t sbericht bzw . Fragebogen) sowie durch die V erwendung

von Sekundärquellen, wie Medienberichte. Als nachhaltig tätig gelten alle jene

Unternehmen die ihre V erantwortung gegenüber den S t akeholdern aktiv wahr -

nehmen und nicht in den Industriebereichen Rüstung, Nuklearenergie, Sucht -

mittel, Gentechnik und Glücksspiel tätig sind.

Corporate Governance Preis

Die Kriterien für die Beurteilung des Corporate Governance-Preises sind die

Einhaltung des Corporate Governance Kodex (Regelabweichungen, Erklärun -

gen), die Einhaltung der Emp fehlungen (z. B. W ebsite und Erfüllung Frauen -

quote), die externe Evaluierung des Kodex (Nachvollziehbarkeit) und die T rans -

p arenz des Unternehmens (V erfügbarkeit von Informationen).

Die Preisträger des Corporate Governance-Preises (von links): 

VDir . Johannes Kinsky , Erste (Platz 3),  CFO W illy van Riet, W ienerberger (Platz 1)

und VDir . Helmut Langanger , OMV (Platz 2)

Dr . Buhl und Mag. Pinner erläutern den

Nachhaltigkeit spreis

Der Sieger des Nachhaltigkeit spreises:

Finanzvorst and der T elekom Austria,

Mag. Hans T schuden

Dr . Schenz und Mag. Severin erklären

den Corporate Governance Preis

Und der Sieger ist ...!
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Mag. Kuras spricht zum Small und 

Mid Cap-Preis

Dr . Longin im Interview

Mag. Severin, Präsident der ÖVF A,

erläutert die Kriterien  sowohl für den

Small and Mid Cap-Preis als auch für

den A TX-Preis
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Kriterien der Preisermittlung

A TX-Preis und Small and Mid Cap-Preis

Beim W iener Börse Preis 2008 (A TX und Small-Mid-Cap Preis) werden vier Kri -

terien berücksichtigt, die jeweils gleich gewichtet in die Beurteilung einfließen.

Die Kriterien sind:

1. Finanzberichte

Ausführlichkeit des Jahresabschlusses und der Quart alsberichte; Segmentbe -

richte; Of fenlegung der Corporate Governance

2. Investor Relations

Lückenloser Informationsfluss, Unverzüglichkeit, Kooperationsbereit schaf,

Erreichbarkeit, Bereit schaf t zu Roadshows, Investorenveranst altung, Conference

Calls

3. S trategie und Unternehmensführung

Bewertung des Management s, Klarheit und Det ailliertheit sgrad der S trategie,

T ref fsicherheit der Prognosen, Risikohinweise

4. Markttechnische Faktoren

Kursperformance im Jahr 2007; 

Liquidität der Aktie im Jahr 2007 berechnet als Handelsvolumen im V erhältnis

zum Free Float der Aktie

Bei jedem dieser Kriterien können maximal 25 Punkte vergeben werden. Die

Markttechnischen Faktoren werden zentral vergeben, weil sie objektiv nach -

vollziehbar sind. Diese markttechnischen Faktoren fließen heuert erstmals in

das Ranking ein. Die Punktevergabe erfolgt zur Hälf te für die Performance und

zur anderen Hälf te für die Liquidität.

Die Preisträger des Small and Mid Cap-Preises (von links): 

Finanzvorst and Mag. Patrick Prügger , KTM (3. Platz), 

GD Dr . W olfgang Anzengruber , Palfiner (1. Platz) und

GD DI Friedrich Huemer , Polytec (2. Platz)

Der A TX-Preis wird bekanntgegeben:

Frau Thurnher mit Mag. Hagenauer

und Mag. Severin
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So sehen Sieger aus. Die A TX-Preisträger (von links):

CFO Dr . W erner Lanthaler , Intercell (3. Platz), GD Dr . W olfgang Leitner , Andritz 

(1. Platz) und VDir Dr . Claus Raidl, voest alpine (2. Platz) mit Minister Hahn, 

Mag. Severin und Mag. Hagenauer

Dank an die Moderatorin

Dr . Leitner , Andritz, Gewinner des A TX-

Preises mit Minister Hahn und den

Börsevorständen

Auch nach der V erleihung gehen die

Gespräche weiter

Das Sommerfest hat begonnen

VD Dr . Attems plaudert mit der Marketingchefin der W iener Börse,

Frau Mag. Edith Franc, und Mag. Erich Holnsteiner , 

Bundesministerium für Finanzen,Kabinett des S t aat ssekretärs

Auch die FMA war vertreten, u.a. durch

Bereichsleiter Dr . Gerald Resch

... sowie durch Abteilungsleiterin

Gabriele Klein-Gleissinger , CEF A
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Herausgeber: ÖVF A

V erantwortlich: 

Dr . Gerhard Edelmann

A-1010 W ien

Eßlinggasse 17/5

T : +43-1-533 50 50

F: +43-1-533 50 50 33

E: of fice@ofva.at

I: http://www .ofva.at

ZVR: 386256122

Bundespolizeidirektion W ien

Bezugsbedingungen: Der News -

letter erscheint unregel-mäßig

und ist ein kostenloser Service

für Mitglieder der ÖFV A. Der

Bezug ist zu jedem Zeitpunkt

kündbar . 

Der ÖVF A-Newsletter kann per

EMail bestellt und abbestellt wer -

den über: of fice@ofva.de

Datenschutz: Die Emp fänger-

daten werden vertraulich behan -

delt und in keinem Fall an Dritte

weitergegeben.

Haf tungsausschluss: Der Inhalt

des Newsletters ist nach bestem

W issen und Kenntnisst and er-

stellt worden. Haf tung und Ge-

währ für die Korrektheit, V ollstän -

digkeit und Qualität der Inhalte

sind ausgeschlossen. Die Infor -

mationen stellen keine steuerli -

che oder rechtliche Beratung dar

und begründen kein Beratungs -

verhältnis.

Impressionen vom Sommerfest


